
Anmerkung: Die konkrete Frage lautet: „Bitte schätzen Sie ein: Wie wirkt sich die Beschäftigung von Menschen 
mit Schwerbehinderung auf die unmittelbaren Arbeitskollegen aus?“
Quelle: IAB-Stellenerhebung Q4/2020, n=9.090 (Betriebe, die in den letzten drei Jahren Menschen mit Schwer-
behinderungen beschäftigt haben), gewichtete Werte, eigene Berechnungen. © IAB

Betriebliche Einschätzung der Wirkung von Menschen mit Schwer- 
behinderungen auf das unmittelbare Arbeitsumfeld 
Anteil der Betriebe in Prozent, 2020
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Sozialkompetenz

Sozialer Zusammenhalt im Team

Arbeitsmotivation

Leistungsfähigkeit

Höher Gleich Niedriger Weiß nicht Keine Angabe


